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I. В ходе освоения дисциплины студенты на практических занятиях выступают с 

сообщениями и принимают участие в решении практических заданий и задач. Посещение занятий 

и участие в работе при проведении практического занятия, дает возможность в течение семестра 

набрать определенное количество баллов. Студенты, набравшие по текущему рейтингу 51 балл и 

более получают зачет. Если по результатам текущего рейтинга нужное количество баллов не 

набрано, то студенты сдают зачет.   

Студенты, пропускающие занятия, чтобы набрать нужное количество баллов текущего 

рейтинга, могут самостоятельно выполнять задания курса ЭО СДО Академия и своевременно 

предоставлять их на проверку. 

II. По окончании изучения дисциплины студент должен продемонстрировать: 

На уровне знаний: 

 место организации в национальной экономике, типы организаций; 

 состав и классификацию основных фондов, методы начисления амортизации, анализ 

показателей использования фондов, 

 состав и классификацию оборотных средств, определение потребности организации в 

оборотных средствах,  

 профессионально - квалификационную структуру персонала, виды норм труда, 

системы оплаты труда и показатели производительности труда;  

На уровне умений: 

 проанализировать показатели использования основных фондов организации; 

 потребность предприятия в оборотных средствах; 

 установить нормы трудовых затрат и построить наиболее приемлемую для 

организации систему оплаты труда; 

 группировать затраты по экономическим элементам; 

 группировать затраты по статьям калькуляции; 

На уровне навыков: 

 рассчитать показатели эффективности использования основных и оборотных средств;  

 определить численность работников предприятия; 

 определить состав и структуру затрат, включаемых в себестоимость;  

 определить показатели эффективности хозяйственной деятельности организации.  

III. Аттестация по дисциплине предусмотрена в форме зачета 

Зачет выставляется по результатам текущей успеваемости и зачета. Для получения зачета в 

совокупности необходимо набрать 51 балл и выше. Студенты, пропускающие занятия, чтобы 

набрать нужное количество баллов, могут самостоятельно выполнять задания курса ЭО СДО 

Академия и своевременно предоставлять их на проверку.  

IV. Итоговая отметка студента будет рассчитываться следующим образом:  

Итоговая оценка по дисциплине складывается из оценки выполнения заданий текущего 

контроля знаний и зачета.  

 
Баллы (%) Оценка 

 0 - 50 Не зачтено 

51– 100 Зачтено 

Для получения зачета по дисциплине необходимо набрать более 51 балл из 100 возможных. 
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V. Краткий перечень обязательных учебно-методических материалов для 

подготовки к зачету.  
1. Алексейчева Е.Ю. Экономика организации (предприятия) [Электронный ресурс]: 

учебник для бакалавров/ Алексейчева Е.Ю., Магомедов М.Д., Костин И.Б.— Электрон. текстовые 

данные. — Москва: Дашков и К, 2019. — 291 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/85675.html. — ЭБС «IPRbooks» (дата обращения: 21.11.2020). 

2. Арзуманова Т.И. Экономика организации [Электронный ресурс]: учебник для 

бакалавров/ Арзуманова Т.И., Мачабели М.Ш.— Электрон. текстовые данные. — Москва: Дашков 

и К, 2018. — 237 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/85201.html. — ЭБС «IPRbooks» 

(дата обращения: 11.04.2021). 

3. Конюкова, Н. И. Экономика организации: учеб. пособие для студентов всех форм 

обучения / Н. И. Конюкова; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. 

- Новосибирск: Изд-во СибАГС, 2014. - 187 с.  - [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

https://promdz-siu.ranepa.ru/close/store/books/%7BFDE6A18E-EDCE-4902-BD94-

11E65BF391D1%7D/EcOrg_up_2014.pdf . требуется авторизация (дата обращения: 11.04.2021).  

4. Экономика организации (предприятия): учеб. для студентов вузов / [авт.: Е. В. 

Арсенова и др.]; под ред. Н. А. Сафронова. - Москва: Экономистъ, 2009. – 617 с. 

5. Экономика предприятия: учебник / В.Я. Горфинкель, О.В. Антонова, А.И. Базилевич 

и др.; под ред. В.Я. Горфинкеля. – Москва: Юнити, 2013. – 664 с. – (Золотой фонд российских 

учебников). – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118958  (дата обращения: 11.04.2021).  
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